De ce este atacat SLPR?

Mai intai, sa vedem cine este SLPR.

Sindicatul Lucrétorilor Postali din Roméania (SLPR) este sindicat membru al
Federatiei Sindicatelor din Posta si Comunicatii, format prin fuziunea a 35 de
sindicate judetene din Posta Romand. in vremea in care, in aceastd tard, multi
vorbeau despre nevoia de unitate (si pentru la fel de multi aceasta a rdmas
doar o vorba) liderii si militantii sindicali din sindicatele afiliate la Federatia
Sindicatelor din Postd si Comunicatii au transformat vorbele in fapte. In vara
anului 2011 in organizatiile sindicale judetene din Pogta Roman&a au fost
organizate gedinte de informare si apoi adunéri generale gi s-a hotéaréat unirea
tuturor in Sindicatul Lucratorilor Pogtali din Romania.

Printre motivatiile acestei decizii, mentionam:

- Dupa intrarea in vigoare a Legii 62/2011 a dialogului social, la nivel de
unitate (asa cum este gi Pogsta Roména), structura sindicala
reprezentativa este sindicatul ce are ca membri peste 50% plus unu
dintre salariatii_unitatii. Pentru Posta Romana insemna ca un sindicat
trebuia sa aiba peste 18.000 de membri de sindicat si padna sa se
uneasca cele 35 de sindicate in SLPR, niciun sindicat din Posta Romana
nu avea mai mult de 3500 de membri.

- Orice alta formula, in afara de aceea a sindicatului cu membri peste 50%
dintre angajatii unitatii, presupunea prezenta la negocieri §i a
reprezentantilor salariatilor, pe langé sindicat. (reprezentantii salariatilor
este o formulé de mimare a dialogului dintre angajator si angajati, ei fiind
in fapt niste subordonati ai angajatorului).

- Dupé intrarea in vigoare a Legii 62/2011, administratia CNPR a incetat
orice dialog sau consultare cu structurile sindicale si a inceput procedura
de alegere a reprezentantilor salariatilor.

- Aplicarea prevederilor din Contractul colectiv de munca, impunea
prezenta unui sindicat recunoscut legal de catre angajator.

Devenind sindicat reprezentativ, SLPR a devenit rapid gi o tintéd preferata a
atacurilor de tot felul. (Avand peste 24.000 de membri de sindicat SLPR este
probabil unul din cele mai numeroase sindicate din Romania)

Cine desfasoara aceste atacuri si de ce?

Aici este bine s& mergem putin mai in urma si s& ne reamintin cateva aspecte.
Astfel:

- in ciuda mai multor incercéari de rupere a unitatii sindicale din Pogta
Romana, desfasurate de-a lungul timpului, sindicatele au ramas unite in
cadrul FSPC (organizatia sindicalé reprezentativa panéa in 2011);

- organizatia sindicalé reprezentativd din Posta Romana (ce astazi se
numegte SLPR) a avut primul contract colectiv de munca multianual din
Romania ce a fost incheiat Tn anul 2005 si era valabil pentru 4 ani; astazi
are singurul contract colectiv de muncéd din Romania, cu valabilitate
pana in anul 2018. Din 2011 numeroase organizatii sindicale nu si-au
mai putut lua reprezentativitatea gi in foarte putine situafii s-au mai
negociat contracte de munca,




- SLPR este singura structura sindicalad din Romania ce trebuie consultata
de catre angajator la modificarea organigramei unitéatii,

Deci, intr-o perioada complicata SLPR a dovedit unitate si viziune, in
beneficiul membrilor care il compun!
Intr-o societate comerciald de dimensiunea Postei Roméane, cu aproape
30.000 de angajati, un sindicat unit, de peste 20,000 de membri de
sindicat, reprezinta o mare problema pentru orice conducere si orice
actionariat, ! De aceea el trebuie destructurat!
Cum se incearcé a se face lucrul acesta?
Simplu....
Prin oameni plétiti ori santajabili si/sau prin aga-zisi lideri cu ambitii personale
mari gi indiferentd fatd de simplii membri de sindicat, prin incurajarea
vendetelor unor frustrati profesional, mascate sub atitudini populiste si
exprimate printr-un limbayj la limita vulgaritatii.
Cei mentionati mai sus se achita de obligatii propagénd tot felul de minciuni si
calomnii prin intermediul internetului, lansénd tot felul de acuze si minciuni prin
presa comandata ori, pur si simplu, spunand direct oamenilor minciuni.
..... ramane ca salariatii Postei Roméane, membri de sindicat, s& aibéa
inteligenta de a alege graul de neghina, falsul de veritabil si binele de rau......

Ce se doreste?

Pai e destul de simplu ... se doreste slabirea, chiar distrugerea SLPR si a
unitétii sindicale din Posta Roménéa pentru ca sub umbrela unei ,facéaturi” de
sindicat, a unui sindicat aservit, actionariatul si managementul sa isi poata
bate joc de salariati, faré nicio grija.

S& nu uitdm c& Pogta Roméné are mari dificultdti financiare, c& singura
modalitate de redresare pe care o0 vede managementul este reducerea
cheltuielilor de personal, ca mai multe conduceri ale companiei, din ultimii ani,
au acuzat sindicatul ca ii apara prea mult pe oameni i ca datorita prevederilor
din CCM, salariatii se simt prea protejati.

S& nu uitdm cé& statul roméan si-a anuntat intentia de a vinde 51% din Pogta
Roméana si orice management, mai ales unul privat, nu isi doreste un sindicat
puternic.

Ce ar trebui sa facem pentru mentinerea unitétii $i a independentei sindicale?
Ca niste oameni inteligenti ce suntem cu totii cei ce lucram in Posta Roméana,
trebuie sa invatam din greselile altora, nu sa facem experimente ce ne-ar
putea costa prea mult!

Trebuie sa stim ca ziarele gi televiziunile au in spate propriile interese
financiare.

Trebuie sa stim cd, in general, informatiile trebuie luate de la oamenii in care
avem incredere, pe care ii cunoastem personal, de la oameni care, in timp, Si-
au probat buna credinta si fidelitatea fatd de membrii de sindicat.

Trebuie s& ne intrebdm mereu dacéa cei care ne indeamna la ruperea unitéatii,
ne doresc binele sau dacéa nu sunt in servciul celor care au nevoie ca noi séa
fim dezbinafi!



